Comi sia de admtere a Inspectoratului General al Poli tiei Roméne — sesiunea 2014

ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE CUPRINS
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE

I. Informatii generale privind recrutarea pentru scolile postliceale care pregatesc personal

APROB n beneficiul Ministerului Afacerilor Interne
INSPECTOR GENERAL, I1. Precizari generale privind etapele pentru organizarea admiterii in scolile postliceale care
Chestor general depolisie pregatesc personal in beneficiul Ministerului Afacerilor Interne
< [1l. Preciziri generdle privind etapa a —ll-a de sdlectie a candidatilor (concursul de
PETRE TOBA admitere) in scolile postlicedle care pregatesc persona in beneficiul Ministerului Afacerilor
Interne)
G H I D U L CA N DI DAT U L U I IV. Recrutarea si selectia copiilor aflati Tn Tntretinerea politistilor raniti sau decedati ca
urmare a ranirii intr-un accident de munca pentru admiterea la scolile postlicedle ale
ADMITEREA 2014 Ministerului Afacerilor Interne
LA SCOLILE POSTLICEALE
CARE PREGATESC PERSONAL IN BENEFICIUL V. Alteinformatii utile
MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE V1. Alte indtitutii de Tnvatamént pentru care structurile teritoriale ale Politiel Roméne
efectueaza recrutareain anul 2014
COORDONATORI:
PRESEDINTELE VICEPRESEDINTELE VII. Anexe
COMISIEI DE ADMITERE A IGPR, COMISIEI DE ADMITERE A IGPR, a.Numdrul de locuri pentru sesiunea de admitere 2014 in scolile postliceale care pregitesc
Comisar sef de politie Subcomisar de politie personal n beneficiul Ministerului Afacerilor Interne
.. b.Model Fisa de inscriere la concursul de admitere in scolile postliceale care pregatesc
MARCEL SIMION PAUL BALTATEANU personal Tn beneficiul Ministerului Afacerilor Interne

c. Extras privind perioadele de concurs stabilite de ingtituzsiile de Thvatamant superior si

postliceal organizatoare — sesiunea 2014
SECRETARUL d. Tematica si bibliografia recomandate candidayilor Tnscrisi la concursul de admitere in

COMISIEI DE ADMITERE AIGPR, scolile de agenyi de palifie din subordinea Polifiel Romane — sesiunea 2014

Subcomisar de palitie

NEAGU RALUCA-ROXANA

ORIGINALUL SEMNAT SI STAMPILAT SE AFLA LA DMRU alGPR
BUCURESTI —
2014

Pag.1/26
| ]

Bucuresti, Str. Mihai Voda nr. 6, sector 5
Tel./Fax: 021/316.43.61, e-mail — resurse@poalitiaromanaro


mailto:resurse@politiaromana.ro

Comi sia de adnmitere a I nspectoratul ui

Acest document a fost realizat Tn baza reglementarilor in vigoare;

- Ordinul ministrului administragiei si internelor nr. 665/2008 privind unele
activitafi de management resurse umane n unitafile Minigerului Administragiel i
Internelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Ordinul ministrului adminigtrayiei si internelor nr. 1371/2006 pentru aprobarea
» Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a concursurilor de admitere in
instituziile de Tnvagaméant postliceal din Ministerul Administraiei si Internelor”,

- Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 35/2014 privind masurile de sprijin
acordate polisistilor incadrayi ntr-un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si
familiilor poliristilor decedari,

-Dispozirsia Directorului General al DGMRU nr. [1/508 din 02.04.2014 privind
recrutarea si selecria candidarilor pentru admiterea n institusiile de Tnvaramant care
realizeaza formarea inifiala a personalului pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne,
sesiunea 2014

-Dispoztia inspectorului general al Polifiei Roméane privind ADMITEREA 2014 in
scolile postliceale care pregatesc personal in beneficiul Ministerului Afacerilor Interne

De asemenea, au fost valorificate propunerile Scolilor de Agenyi de Polifie “ Vasile
Lascar” Campina si “ Septimiu Muregsan” Cluj-Napoca in privinga tematicii si bibliografiel
concursului de admitere ce va fi organizat in anul 2014 .

Conyinutul acestui material a preluat si date postate pe site-urile de internet ale
institusiillor de Tnvaramant/unitasilor de Tnvaramant postliceal organizatoare ale
concursului de admitere 2014.

Coordonatorii acestui document nu pot fi facusi raspunzatori de modul n care va fi
folosit acest material.

Cener al

In situatia in care Directia Generalia Management Resur se Umane va emite preciziri
suplimentar e privind Admiterea 2014 in scolile postliceale care pregatesc personal in
beneficiul Ministerului Afacerilor Interne, acestea se vor comunica in timp util
unitatilor cu sarcini de recrutare si unititilor de invatamant postliceal ale Palitiei
Romane, prin grija Directiei Management Resurse Umane - Comisia de Admitere a
Inspectoratului General al Politiel Roméane-sesiunea 2014.
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I. INFORMATII GENERALE PRIVIND RECRUTAREA PENTRU SCOLILE
POSTLICEALE CARE PREGATESC PERSONAL

TN BENEFICIUL MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE

Recrutarea candidatilor se realizeaza dupa cum urmeaza:

1. pentru locurile Politiei Roméne si ale Politiel de Frontiera Romana
la scolile postliceale ale Ministerului Afacerilor Interne, la urmatoarele
unitati de invatamant postliceal:

- Scoala de Agenti de Politie “ Vasile Lascar”
Campina, Bulevardul Carol | nr. 145, , judetul
0244/33.62.51, fax 0244/33.62.52 www.scoalapolitie.ro
(unitate de invataméant postliceal din cadrul Inspectoratului General al
Politiel Romane)

Prahova, telefon

- Scoala de Agenti de Politie * Septimiu M uresan”
Cluj-Napoca, Str. Corneliu Coposu nr. 89-91, judetul Cluj, telefon
0264/43.97.72, fax: 0264/43.99.04 www.scoalapolcj.ro
(unitate de Tnvatamant postliceal din cadrul Inspectoratului General al
Politiel Roméane)

-Scoala de Pregatire a Agentilor Politiet de Frontiera ,Avram
lancu”
Oradea, Calea Aradului nr. 2, judetul Bihor, telefon 0259419520 sau
0259419520 int. 26222, fax 0259 419520
(unitate de invataméant postliceal din cadrul Inspectoratului General al
Politiei de Frontiera Roméana)
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2. pentru locurile Politiel Romane si ale Politiei de Frontiera Romana
la scolile postliceale ale Ministerului Apararii Nationale la urmatoarele
unitati de invatamant postliceal:

- Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre
,Basarab |I” — Pitesti
Pitesti, str Trivale nr. 16, judetul Arges, tel 0248215900 fax 0248214691
Www.ncoacademy.ro

- Scoala Militara de Maistri Militari a Fortelor Navale , Amiral lon
Murgescu " Constanta
Constanta, str. Dezrobirii nr. 80 judetul Constanta, tel 0241667045 sau
0241655650 int. 0241 sau 0202 fax 0241620978
www.smmmfn.ro

Scoala de Agenti de
Politie ,Septimiu
Muresan” Cluj-Napoca

> Scoala de Agenti de

Scoala de Pregatire a
Agentilor Politiei de Frontiera
+Avram lancu” Oradea

Céampina

Scoala Militara de Maistri Militari
a Fortelor Navale “Amiral lon
Murgescu” Constanta

Scoala Militara de Maistri Militari
si Subofiteri a Fortelor Terestre
“Basarab I" Pitesti

Ceneral al

Politie ,Vasile Lascar”

Pol i ti ei RomBne — sesiunea 2014
Activitati de recrutare a candidatilor si etapa | de selectie se realizeaza
dupa cum urmeaza:

Pentru POLITIA ROMANA — de citre serviciile de resurse umane din
cadrul inspectoratelor judetene de politie/Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti, Tn raport de locul de domiciliu a candidatului inscrisin
cartea de identitate.

Pentru POLITIA DE FRONTIERA ROMANA - de citre serviciile de
resurse umane din cadrul inspectoratelor judetene de politie/Directiei Generale
de Politie a Municipiului Bucuresti, n raport de locul de domiciliu al
candidatului Tnscris in cartea de identitate (candidatii pentru locurile
Inspectoratului General al Politiei de Frontiera, la Scoala de Pregatire a
Agentilor Politiei de Frontiera , Avram lancu” Oradea, in Situatia n care acestia
din urma nu au domiciliul intr-un judet de frontiera).

Candidatii pentru locurile Politiel Roméanesi ale Politiel de Frontiera la
scolile postliceale apartinand Ministerului Apararii Nationale sunt recrutati
de catre serviciile de resurse umane din cadrul inspectoratelor judetene de
politie/Directiei Generale de Politie a Municipiului Bucuresti, in raport de locul
de domiciliu a candidatului Tnscris in cartea de identitate.

Scolile postliceale nu au sarcini de recrutare a candidatilor pentru concursul
de admitere — sesiunea 2014, insi desfasoara activitati de promovare a profesiei
de politist si de prezentare a ofertel educationale proprii
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Structurile de resurse umane din cadrul Directiei Generale de Politie a

municipiului Bucuresti/ingpectoratelor de politie judetene au responsabilitatea
de ainformatoti solicitantii cu privire la datele admiterii, dupa cum urmeaza:

a) conditiile legale si criteriile specifice de recrutare, precum si modalitatea de dovedire a

indeplinirii acestora;

b) necesitatea declararii datelor complete si exacte cu privire la propria persoana si a

confirmarii cunoasterii si acceptarii conditiilor derecrutare;

C) prelucrarea datelor cu caracter personal ae candidatilor;

€) componenta dosarului de recrutare si etapel e de constituire a acestuia;

f) prevederile legal e referitoare la angajamentul pe care candidatii declarati admisi urmeaza

si-l incheie;

g) organizarea si desfasurarea etapei | de selectie, realizata la unitatile teritoriale care au

recrutat candidatii, respectiv aexaminarii medicale si aevaludrii psihologice;

h) documentele necesare pentru inscrierea la sediul unitatii de Tnvatamént postliceal, n

Situatia in care s-a constituit dosarul de recrutare si candidatul a fost declarat “apt” la

examinarea medicala si la evaluarea psihologicd, precum si calendarul Tnscrierii la

concursul de admitere in scolile postliceale ale Ministerului Afacerilor Interne si Tn scolile

postliceale ale Ministerului Apararii Nationale

i) organizarea si desfasurarea etapel a ll-a de selectie, redlizatd la unitatile de Tnvatamént

postliceal, respectiv a contravizitei medicale, a probei de verificare a aptitudinilor fizice si

a probei de verificare a cunostingelor, cu indicarea adresdor site-urilor oficide ae

unitatilor de invatamant postliceal unde sunt postate tematica si bibliografia de concurs,

graficul/calendarul desfasurarii concursului, precum si alte elemente de interes pentru

candidati;

j) faptul ca nu vor fi Tnmatriculati candidatii la unitatea de Tnvatamant postliceal in situatia

in care, urmare a verificarilor desfasurate, se constatd ci au avut un comportament

neconform cerintelor de conduita admise si practicate in societate;

k) situatiile de exceptare de la plata taxei de inscriere previazute in metodol ogiile/

regulamentele de admitere ale Ministerului Afacerilor Interne si Ministerului Apararii

Nationale;

[) candidatii care au efectuat studii liceale In strainatate vor fi acceptati fara caracterizarea

delaingitutia de invatamant si fara mediala purtare.

[) faptul ca pot opta pentru una sau mai multe ingtitutii de Tnvatamant superior sau scoli

postliceale, Tn masura n care graficele/calendarele concursurilor de admitere realizate de

catre inditutiile organizatoare permit participarea la probele de concurs si procedura de

recrutare care decurge din aceasta

Ceneral al

Pol i ti ei Romne — sesiunea 2014

I1. PRECIZARI GENERALE PRIVIND ETAPELE PENTRU
ORGANIZAREA ADMITERII IN SCOLILE POSTLICEALE CARE PREGATESC
PERSONAL TN BENEFICIUL MINISTERUL Ul AFACERILOR INTERNE

O Recrutarea candidatilor

Pentru a participa la concursul de admitere in scolile postliceale ale
Ministerului Afacerilor Interne si in scolile postliceale ale Ministerului Apararii
Nationale, care pregatesc personal in beneficiul Ministerului Afacerilor
Internei, candidatii trebuie si indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele
conditii legale derecrutare:

a) sa aiba cetateniaromana si domiciliul in Romania;

b) i cunoasca limbaromana scrissi vorbit;

C) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) si fie declarati ,apt” din punct de vedere medical, fizic si psihic;
verificarile privind starea de sinatate medicala, fizica si psihica vor fi efectuate
de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne;

€) i aiba varsta de minimum 18 ani impliniti in cursul anului in care
participa la concurs,

f) sa fie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat; dovada absolvirii se
face cu diploma sau adeverinta din care sa rezulte faptul ca au sustinut si
promovat examenul de bacalaurest;

g) sa ailba un comportament corespunzator cerintelor de conduita admise si
practicate in societate;

h) sa nu aiba antecedente penale sau sa nu fie n curs de urmarire penala ori
de judecata pentru savarsirea de infractiuni, cu exceptia Situatiei Tn care a
intervenit reabilitares;

i) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica Tn ultimii 7 ani;

J) nu au desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin
lege;
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k) Tndeplinesc conditiile prevazute laart. 10 alin (3) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare;
[) indeplinesc criteriile specifice pentru ocuparea prin concurs a functiei
publice cu statut special.

Criterii specifice pentru recrutarea candidatilor la concursurile de
admitere Tn scolile postliceale ale Ministerului Afacerilor Interne si in
scolile postliceale ale Ministerului Apararii Nationale:

a) A aiba véarsta de pana la 27 de ani impliniti in anul participarii la
CONcCurs;

b) sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media generala de
minimum 8.00;

c) sa nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de
invatamant;

- A

d) sa aiba Tnaltimea de minim 1,70 m barbatii si 1,65 m femeile.

Dosarele de recrutare ae candidatilor se constituie in conformitate cu

reglementarile in vigoare si contin documentele care atesta ndeplinirea
conditiilor de participare la concurs.

Modelul documentelor ce trebuie depuse la dosarul de recrutare poate fi
procurat de catre persoanele interesate de la structurile de resurse umane din
cadrul ingpectoratelor judetene de politie/Directiel Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti.

Principalele documente cuprinse in dosarul de recrutare a candidatilor
pentru scolile postliceale ale Ministerului Afacerilor Interne si pentru scolile
postliceale ale Ministerului Apararii Nationale sunt:

a). cerereadeinscriere si CV (vezi anexa);

b).declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de
recrutare.

Ceneral al

Pol i ti ei RomBne — sesiunea 2014

C). copii ale actului de identitate, carnetului de munca si, daca este cazul,
livretului militar;

d). copii legalizate ale documentelor care atesta nivelul studiilor impuse
(pentru candidatii care provin din promotiile anterioare) sau adeverintd
eliberata de liceu din care sa reiasa faptul ca este inscris la sesiunea de
bacalaureat 2014 si copia legalizata dupa foaia matricola (numai pentru
absolventii promotiel 2014). Adeverinra eliberatda de liceu (numai pentru
absolventii promotiel 2014) in care se mentioneazda media generala de la
bacalaureat, notele probelor sustinute in cadrul examenului de bacalaureat si
mediile obtinute Tn anii de liceu se va prezenta la sediul scolii postliceale a
Ministerului Afacerilor Intern, cu ocazia inscrierii;

€). urmatoarele documente in copie legalizata: certificatul de nastere al
candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, certificatul de casitorie, precum si
hotarérile judecatoresti privind starea civila;

f). autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului;

). cazierul judiciar al candidatului;

h).caracterizarea de la ultimul loc de munca, respectiv din institutia de
Tnvatamant in cazul absolventilor in primul an de la absolvire;

i). 3 fotografii tip buletin de identitate;

]). doua fotografii color 9 x 12 cm;

k). fisa medicala-tip de incadrare in Ministerul Afacerilor Interne;

). certificatul de examinare psihologica.

Candidarii care se inscriu pentru locurile alocate distinct minoritarilor
nasionale, cu excepria minoritarii maghiare depun, suplimentar, si 0 adeverinta
din partea unei organizatii etnice, constituite potrivit legii, care si ateste etnia
de apartenenta a candidatului, respectiv calitatea de etnic.
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Depunerea cererilor de inscriere si a celorlalte documente in
dosarul derecrutare

Termene:
- Cererile de inscriere la concursul de admitere pot fi primite pana la
data de 02.06.2014 (candidatii care opteaza pentru admiterea la scolile
postliceale ale Ministerului Apararii Nagionale).
- Cererile de inscriere la concursul de admitere pot fi primite pana la
data de 14.08.2014 (candidatii care opteaza pentru admiterea la scolile
postliceale ale Ministerului Afacerilor Interne).

- Data limita péana la care candidatii vor depune la dosarul de
recrutare documentele necesare, pentru finalizarea acestuia cu
respectarea conditiilor de organizare a concursului, este 16.06.2014 pentru
scolile postliceale ale Ministerului Apararii Nationale.

- Data limita péana la care candidatii vor depune la dosarul de
recrutare documentele necesare, pentru finalizarea acestuia cu
respectarea conditiilor de organizare a concursului, este 22.08.2014
(candidatii care opteaza pentru admiterea la scolile postliceale ale
Ministerului Afacerilor Interne).

OEtapal desdectie

Examinarea medicala

Examinarea medicala a candidatilor se realizeaza la unitatile medicale
teritoriale ale Ministerului Afacerilor Interne pentru completarea fisel
medicale si se finalizeaza cu avizul ,apt”/” inapt”.

Fisa medicala de incadrare se elibereaza personal candidatilor Tn baza
adresei structurii de resurse umane a unitatii de recrutare.

General al Poli tiei Roméne — sesiunea 2014

Dupa examinarea generala si masurarea indicilor antropometrici, Tn
situatia Tn care inaltimea nu corespunde criteriului minim de 1,65 metri
pentru femel, respectiv de 1,70 metri pentru barbati, fisa se transmite, cu
adresi, structurii de resurse umane, iar candidatului nu i se intocmeste dosar
derecrutare.

Fisa medicala se incheie pentru cei care Tndeplinesc cumulativ toate
criteriile medicale, prin acordarea avizului ,apt” pentru admiterea in
institutiile de formare a personalului Ministerului Afacerilor Interne.

Fisele medicale cu mentiunea ,,inapt” pentru admiterea in institutiile de
formare a personalului  Ministerului  Afacerilor  Interne  se
pastreaza/arhiveaza la nivelul centrelor medicale judetene/centrelor
medicale de diagnostic si tratament ambulatoriu, iar structura de resurse
umane este informata cu privire la acest aspect.

Evaluar ea psihologica

Evaluarea psihologica a candidatilor pentru scolile postliceale ale
Ministerului Afacerilor Interne si pentru scolile postliceale ale Ministerului
Apararii Nationale, indiferent de unitatea de invatamant pentru care au fost
recrutati, se efectueaza la nivelul inspectoratelor de politie judetene,
respectiv Directiei Generale de Politie a Municipiului Bucuresti, de catre
specialistii din cadrul Centrului de Psihosociologie a Ministerului
Afacerilor Interne, potrivit planificarii intocmite Tmpreuna cu sefii
structurilor de resurse umane ale acestora.

Pentru candidatii care nu au promovat evaluarea psihologica sau au
fost declarati ,,inapt medical”, recrutarea inceteaza.

e

W Candidarii care opteazi pentru admiterea intr-o ingtitusie de
Tnvatamant superior pot participa gi la concursul de admitere in un a
dintre scolile postliceale pentru formarea
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agentilor/subofigerilor/maistrilor militari §i urmeazi si reia ntreaga
procedura stabilité pentru concursul de admitere: dosarul de recrutare,
taxa de participare, inscrierea la concurs, sustinerea probelor eliminatorii
(contravizita medicala si probele sportive), precum si a testului de
cunostinze.

Candidatii interesati pot consulta site-ul fiecarei unitati cu sarcini de
recrutare si al fiecarel scoli postliceale sau Extrasul privind perioadele de
desfasurare a etapel a |l-a de selecrie in cadrul ingtitugiilor de invagamant
(vezi anexa).

In cazul acestor candidati, fisa medicala se depune in dosarele de
recrutare suplimentare in copie, certificata pentru conformitate cu originalul
de catre personalul cu atributii de recrutare.

Candidatii care au ca optiune o ata scoaa postliceala de
agenti/subofiteri a Ministerului Afacerilor Interne, alta decét cele din cadrul
Politiel Roméne, vor depune dosarele de recrutare la unitatea teritoriala a
ingpectoratului general/similar care coordoneaza activitatea de recrutare
pentru unitatea de invatamant respectiva.

Tn cazul candidatilor pentru Scoaa de Pregitire a Agentilor Politiei de
Frontiera ,,Avram lancu” Oradea a Inspectoratului General al Politiei de
Frontiera, care nu au domiciliul ntr-un judet de frontiera, dosarul de
recrutare suplimentar se va constitui la nivelul structurii de resurse umane a
inspectoratului  de politie judetean/Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti. Politistii din cadrul serviciilor de resurse umane ale
inspectoratelor de politie judetene/Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti, cu atributii de recrutare a candidatilor, vor certifica,
la cerere, copia fisel medicale-tip de incadrare in Ministerul Afacerilor
Interne, prin semnatura, dupa confruntarea acesteia cu originalul.

Cener al
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I11. PRECIZARI GENERALE PRIVIND ETAPA A II-A DE SELECTIE A
CANDIDATILOR (CONCURSUL DE ADMITERE) IN SCOLILE POSTLICEALE
CARE PREGATESC PERSONAL N BENEFICIUL MINISTERUL Ul
AFACERILOR INTERNE

Inscrierea candidatilor la scolile postliceale care pregitesc personal in
beneficiul Ministerului Afacerilor Interne

Etapa a Il-a de selectie a candidatilor la scolile postliceale ale
Ministerului Afacerilor Interne, respectiv concursul de admitere, se
desfasoara n perioada 06 — 14 septembrie 2014, conform graficelor
stabilite de catre unitatile de Tnvatamant.

Etapele de desfasurare a probelor de concurs pentru admiterea la
ingtitutiile de Tnvatamant ale Ministerului Apararii Nationale pe locurile
Ministerului Afacerilor Interne sunt afisate pe site-ul oficial a fiecarel
institutii de Tnvatamant (poti consulta si Extrasul privind perioadele de
desfasurare a etapel a ll-a de selecrie in cadrul ingtitugiilor de invagamant
din anexa).

Tnscrierea la unitatile de Tnvatamant postliceal ale Ministerului Afacerilor
Interne a candidatilor care au fost declarati “apt” psihologic si medical in
etapa | de selectie se realizeaza la sediile unitatilor de invatamant postliceal
ale Ministerului Afacerilor Interne, potrivit calendarului concursului de
admitere stabilit de fiecare unitate de invatamant postliceal.

Candidatii Ministerului Afacerilor Interne pentru admiterea la unitatilor
de invatamant postliceal ale Ministerului Apararii Nationale care au fost
declarati “apt” psihologic si medical in etapa | de selectie se inscriu la
sediul acestora prezentdnd documentele solicitate de organizatori si
participa la  probele de  concurs potrivit prevederilor
regulamentelor/metodologiilor de admitere proprii fiecarel unititi de
Tnvatamant postliceal.

Bucuresti, Str. Mihai Voda nr. 6, sector 5
Tel./Fax: 021/316.43.61, e-mail — resurse@poalitiaromanaro


mailto:resurse@politiaromana.ro

Comi sia de adnmitere a I nspectoratul ui

La Scolile de Agenti de Politie ,Vasile Lascar” Campina si ,, Septimiu
Muresan” Cluj-Napoca, candidatii care au fost declarati “apt” psihologic
si medical in etapal de selectie se vor prezentain perioada 06 — 07.09.2014,
Tn vederea inscrierii si achitarii taxel de participare la concurs, in cuantumul
stabilit conform competentelor si al eliberarii legitimatiel de concurs.

Tn vederea inscrierii la concursul de admitere, candidatii pentru scolile
posliceale ale Ministerului Afacerilor Interne prezinta urmatoarele
documente:

a) cartea de identitate sau pagaportul;

b) diploma de bacalaureat in original/copie legalizata; absolventii
promotiei 2014 carora nu li s-a eliberat diploma de bacalaureat prezinta
adeverinta eliberatd de liceu, cu precizarea mediei generale si a notelor
obtinute la examenul de bacalaureat, mediilor obtinute in anii de studiu,
termenului de valabilitate a adeverintei si a faptului ca nu a fost eliberata
diplomg;

c) foaia matricola a studiilor liceale in original/copie legalizata;

d) contravaloarea taxel de inscriere sau, pentru candidatii care solicita
scutirea de taxa de inscriere, acte doveditoare care sa ateste una din
situatiile enumerate la art. 18 ain. (4) din OMAI nr. 1371/2006 pentru
aprobarea , Metodologiei cadru de organizare i desfasurare a
concursurilor de admitere in ingtituziile de Tnvaramant postliceal din
Ministerul Administrariei si Internelor” :

a) sunt orfani de ambii parinti;

b) provindin casele de copii sau din plasament familial;

C) sunt copii ai eroilor martiri ai Revolutiel din Decembrie 1989;

d) sunt raniti in lupta pentru victoria Revolutiei din Decembrie 1989;

€) au venituri nete lunare pe membru de familie, calculate in luna
anterioara celei Tn care se desfasoara concursul de admitere, care nu
depasesc salariul minim net pe economie, calculat prin deducerea din
salariul minim brut aimpozitului;
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f) sunt absolventi ai liceelor Ministerului Administratiei si Internelor,
promotia anului participarii la concursul de admitere.

Alte situatii privind exceptarea de la plata taxei de admitere sunt
prevazute in metodologiile/regulamentele de admitere ale scolilor
postliceale ale Ministerului Apararii Nationale.

‘WCandida;ii care au absolvit studiile liceale In afara Romaniei, cu
diploma de bacalaureat sau echivalenta acesteia, au obligatia de a prezenta
urmatoarele documente:

a) atestatul de recunoastere a studiilor emis de catre directia de specialitate
din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

b) diploma de bacalaureat sau echivalenta cu acesta, in copie, tradusa si
legalizata;

c) foaia matricola din perioada studiilor liceale, in copie, tradusa si
legalizata.

La Scolile de Agenti de Politie,, Vasile Lascar” Campinasi ,, Septimiu
Muresan” Cluj-Napoca, probele concursului de admitere se vor organiza
dupa urmatorul calendar:

a) in perioada 08 -10.09.2014: probele eliminatorii - contravizita
medicala si verificarea aptitudinilor fizice;

b) In data de 11.09.2014: proba de verificare a cunostintelor ce va
consta intr-un test —grila la disciplinele limba romana si limba straina
(limba engleza sau limba franceza, potrivit optiunii lainscriere).
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Contravizita medicala si verificarea aptitudinilor fizice

Contravizita medicala a candidatilor la scolile postliceale ae
Ministerului Afacerilor Interne se realizeaza la sediul unitatilor de
Tnvatamant postliceal de catre subcomisia medicala si consta in evaluarea
sumara a candidatilor, pe baza fisei medicale tip MAI si se finalizeaza prin
emiterea unui aviz medical de tipul "apt”/“inapt”, precum si in verificarea
indeplinirii criteriului privind inaltimea minima si in observarea directa a
existentei la candidati a diverselor semne particulare sau tatuaje neacoperite
de vestimentatie, Tn tinuta de vara, Tn urma carora candidatii vor fi declarati
“promovat” sau, dupa caz, “nepromovat”.

Lista nominala cu candidatii declarati “inapt” pentru admitere la
contravizita medicala efectuata la Academia de Politie ,Alexandru loan
Cuza’ va fi transmisa la scolile postliceale pentru care acestia au a doua
optiune prin grija Comisiel de admitere a Academiei.

Verificarea aptitudinilor fizice a candidatilor la scolile postliceale ale
Ministerului Afacerilor Interne, precum si pentru locurile Ministerului
Afacerilor Interne la scolile postliceale ale Ministerului Apararii Nationale
se redlizeaza conform probelor si baremelor prevazute in Anexa nr. 3 la
Dispoztia Directorului General al DGMRU nr. 11/508 din 02.04.2014 (vezi
anexa).

Contravizita medicala si verificarea aptitudinilor fizice a candidatilor
recrutati pentru scolile postliceale ale Ministerului Apararii Nationale
pe locurile alocate Ministerului Afacerilor Interne se realizeaza in ziua
de 09 iulie 2014, ora 08.00, la sediul Inspectoratului General a
Jandarmeriel Roméane, str. Jandarmeriei nr. 9 — 11, sector 1, Bucuresti.

Candidatii vor avea echipamentul sportiv adecvat sustinerii probelor de
verificare a aptitudinilor fizice.

La probele eliminatorii - contravizita medicala si verificarea aptitudinilor
fizice - nu se admit contestatii.

Cener al

Pag.9/26

al Poli ¢tiei Roméne - sesiunea 2014
Proba de verificare a cunostintelor

La Scolile de Agenti de Politie ,Vasle Lascar” Campina si
» Septimiu Muresan” Cluj-Napoca, subiectele pentru proba de verificare a
cunostintelor se formuleaza din tematica de concurs stabilita la nivelul
Comisiel de admitere a Inspectoratului General al Polifiei Romane —
sesiunea 2014 (vezi anexa).

Precizari in legatura cu proba de verificare a cunostintelor pentru
admiterea la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,,Avram
lancu” Oradea si scolile postliceale ale Ministerului Apararii Nationale se
pot obtine de pe site-ul Inspectoratului General al Politiel de Frontiera si al
fiecarei unitati de invatamant postliceal.
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V. Recrutareasi selectia copiilor aflati Tn Tntr etiner ea politistilor
raniti sau decedati ca urmare aranirii intr-un accident de munca
pentru admiterea lascolile postliceale ale Minister ului Afacerilor I nterne

Copiii aflati Tn intretinerea politistilor raniti sau decedati ca urmare a
ranirii intr-un accident de munca, cercetat si inregistrat conform legislatiel
in vigoare, pot solicita in scris direct ministrului afacerilor interne
Tnmatricularea in Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campina sau
Tn Scoala de Agenti de Politie ,, Septimiu Muresan” Cluj-Napoca ale Politiei
Roméne sau in Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,, Avram
lancu” Oradea din cadrul Inspectoratului General al Politiei de Frontiera (in
Situatia n care candidatii nu au domiciliul Tntr-un judet de frontiera), fara
sustinerea probel de verificare a cunostintelor, n conformitate cu
prevederile OMAI nr. 35/2014 privind masurile de sprijin acordate
polizistilor Tncadrayi intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora,
precum si familiilor polifistilor decedasi. Tn situatia In care cererea este
depusa la nivelul serviciilor de resurse umane din cadrul inspectoratelor
judetene de politie/Directiei Generale de Politie a Municipiului Bucuresti,
aceasta va fi transmisa de indata la Directiel Generale Management Resurse
Umane a Ministerului Afacerilor Interne spre a fi prezentata ministrului
afacerilor interne.

Prin copil aflat n intretinerea politistului ranit sau decedat ca urmare a
ranirii intr-un accident de munca se intelege, potrivit art. 499 din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicata, copilul minor, precum si copilul
devenit major, daca se afla Tn continuarea studiilor, pana la terminarea
acestora, dar fara adepasi varsta de 26 de ani.

Verificarea faptului ca solicitantii se regasesc in conditiile Cap. 111 din
OMAI nr. 35/2014 privind masurile de sprijin acordate polifistilor Tncadrayi
intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor

Cener

Pag.10/26

al al Politiei Romne — sesiunea 2014
polizsistilor decedari este in competenta Directiei Generale Management
Resurse Umane a Ministerului Afacerilor Interne.

La solicitarea Directiei Generale Management Resurse Umane a
Ministerului Afacerilor Interne, serviciile de resurse umane din cadrul
inspectoratelor judetene de politie si Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti transmit documentatia care va sta la baza aprobarii
cererii candidatului.

Serviciile de resurse umane din cadrul inspectoratelor judetene de
politie/Directiel Generale de Politie a Municipiului Bucuresti, fie ca urmare
a primirii directe a cererii de inmatriculare, fie ca urmare a solicitarii
Directiei Generale Management Resurse Umane a Ministerului Afacerilor
Interne, vor constitui dosarul de recrutare pentru candidati ce va contine:

a). documentele prevazute de actele normative in vigoare pentru
admiterea in ingtitutiile de invatamant ale MAI;

b). adeverinta care sa ateste faptul ca este in continuarea studiilor, pentru
copilul major aflat Tn intretinerea politistului ranit sau decedat ca urmare a
ranirii Tntr-un accident de munca;

c). FIAM sau, dupa caz, procesul-verbal de cercetare a evenimentului,
depuse in fotocopie:

d) decizia medicala avizata sau certificatul-decizie medicala, emisi/emis
pe numele politistului ranit sau al politistului decedat, depuse in fotocopie;

e). certificatul de deces al politistului decedat, daca este cazul, depus n
fotocopie.

Aprobarea cererii de catre ministrul afacerilor interne face posibila
Tnmatricularea in Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campina sau
Scoala de Agenti de Politie ,, Septimiu Muresan” Cluj-Napoca sau in Scoala
de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,,Avram lancu” Oradea din
cadrul Inspectoratului General a Politiei de Frontiera (in situatia Tn care
candidatii nu au domiciliul intr-un judet de frontiera) fara a mai fi necesara
sustinerea probei de verificare a cunostintelor si numai daca sunt indeplinite
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conditiile prevazute la art. 22 ain. (1) din OMAI nr. 352014 privind
masurile de sprijin acordate poligistilor Tncadrayi intr-un grad de
invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor polizistilor decedari,
respectiv daca a fost declarat “apt” si, dupa caz, “promovat” la probele
eliminatorii prevazute pentru admiterea in Scoala de Agenti de Politie
,Vvasile Lascar” Céampina sau Scoala de Agenti de Politie , Septimiu
Muresan” Cluj-Napoca sau in Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de
Frontiera ,Avram lancu” Oradea din cadrul Inspectoratului General al
Politiei de Frontiera (in situatia Tn care candidatii nu au domiciliul Tntr-un
judet de frontiera).

Pentru planificarea Tn vederea parcurgerii probelor eliminatorii, structura
cu competente de recrutare din judetul in care solicitantul este domiciliat va
primi de la nivelul Directiel Generale Management Resurse Umane a
Ministerului Afacerilor Interne cererea aprobata de ministrul afacerilor
interne, impreuna cu documentatia care a stat la baza aprobarii acesteia.

Procedura privind rezervarea locurilor la Scoala de Agenti de Politie
,Vasile Lascar” Céampina sau Scoala de Agenti de Politie , Septimiu
Muresan” Cluj-Napoca sau la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiel de
Frontiera ,Avram lancu” Oradea din cadrul Inspectoratului General al
Politiei de Frontiera (in situatia Tn care candidatii nu au domiciliul Tntr-un
judet de frontiera), atét pentru sesiunea de admitere 2014 cét si pentru anul
scolar urmator se va gestiona la nivelul Comisiei centrale de admitere
pentru concursul de admitere in ingtituyiile de invaramant ale MAI, sesiunea
2014, potrivit prevederilor art. 21 ain. (5) din Dispozysia Directorului
General al DGMRU nr. 11/508 din 02.04.2014.

Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campinasi Scoala de Agenti
de Politie ,Septimiu Muresan” Cluj-Napoca vor aduce la cunostinta
candidatilor, prin afisare, numarul de locuri pentru care se candideaza si
numarul de locuri “rezervat pentru beneficiarii OMAI. nr. 35/2014",
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deinadata, conform datelor stabilite si comunicate de Comisia centrala de
admitere pentru concursul de admitere in ingtitusiile de invaramant ale
MAI, sesiunea 2014.

Serviciile de resurse umane din cadrul inspectoratelor judetene de
politie si Directiel Generale de Politie a Municipiului Bucuresti planifica
solicitantul pentru desfasurarea etapei | de selectie in mod similar celorlalti
candidati daca s-a initiat procedura de constituire a dosarului_de recrutare
pana la data de 14.08.2014 si aduce la cunostinta Comisiei de admitere a
inspectoratului general al Polifiei Romane — sesiunea 2014 rezultatele
examinarii medicale, evaluarii psihologice, ale verificarii indeplinirii
criteriului privind Tnaltimea minima, precum si existenta unor semne
particulare sau tatugje neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara, ca
urmare a observarii directe.

Comisia de admitere a inspectoratului general al Polifiel Romane —
sesiunea 2014 va transmite Comisiel centrale de admitere pentru concursul
de admitere in ingtitusiile de invaramant ale MAI, sesiunea 2014 datele
candidatilor, in vederea planificarii de catre aceasta, daca este cazul, pentru
sustinerea probelor eliminatorii din etapa a l1-a de selectie, respectiv a
contravizitel medicale si a verificarii pregatirii fizice la Scoala de Agenti de
Politie ,Vasile Lascar” Campina sau Scoala de Agenti de Politie , Septimiu
Muresan” Cluj-Napoca sau in Scoala de Pregatire a Agentilor Politiel de
Frontiera ,Avram lancu” Oradea din cadrul Inspectoratului General al
Politiei de Frontiera (in situatia Tn care candidatii nu au domiciliul Tntr-un
judet de frontiera).

In situatia in care procedura de condtituire a dosarului de recrutare se
initiaza dupa data de 14.08.2014, dar nu mai tarziu cu o zi Tnainte de data
programata pentru sustinerea probei de verificare a cunostintelor din cadrul
etapel a ll-a de selectie, iar cererea solicitantului a fost aprobata de catre
ministrul afacerilor interne, sefii serviciilor de resurse umane din cadrul
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inspectoratelor judetene de politie si Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti vor planifica solicitantii pentru desfasurarea etapei |
de selectie astfel incét candidatilor si li se asigure posibilitatea sustinerii
probelor din etapa a Il-a de selectie pana la data Tnceperii anului scolar
2014-2015.

In situatia In care solicitantii care ndeplinesc conditiile legale si
criteriile specifice, respectiv au dosarul de recrutare complet constituit, au
fost declarati “apt” din punct de vedere medical si psihologic, “promovat” la
proba de evaluare a aptitudinilor fizice si “promovat” la verificarea
indeplinirii criteriului privind Tnaltimea minima si la observarea directa a
existentei unor semne particulare sau tatuaje neacoperite de vestimentatie,
n tinuta de vara, sunt declarati “admis’ in Scoala de Agenti de Politie
,Vvasile Lascar” Campina sau in Scoala de Agenti de Politie ,, Septimiu
Muresan” Cluj-Napoca ale Politiei Romane sau in Scoala de Pregatire a
Agentilor Politiel de Frontiera ,Avram lancu” Oradea din cadrul
Inspectoratului General al Politiei de Frontiera (in situatia in care candidatii
nu au domiciliul Tntr-un judet de frontiera), conform optiunii lainscriere.

Copiii politistului sunt scutiti de la plata taxelor prevazute pentru
Tnscrierea, admiterea, inmatricularea in Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile
Lascar” Campina sau in Scoala de Agenti de Politie ,, Septimiu Muresan’
Cluj-Napoca ale Politiel Roméane sau in Scoala de Pregatire a Agentilor
Politiel de Frontiera ,Avram lancu” Oradea din cadrul Inspectoratului
General al Politiei de Frontiera (in situatia Tn care candidatii nu au
domiciliul Tntr-un judet de frontiera).

Subcomisiile Scolilor de Agenti de Politie ,Vasile Lascar” Campina si
»oeptimiu Muresan” Cluj-Napoca ale Politiel Romane (pentru examinarea
medicala si verificarea aptitudinilor fizice ale candidatilor — sesiunea 2014)
Tsi pot desfasura activitatea pana in preziua Tnceperii anului scolar, n
functie de planificarea facuta de Comisia centrala de admitere a
Ministerului Afacerilor Interne pentru parcurgerea probelor eliminatorii din
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etapa a ll-ade catre copiii aflati in Tntretinerea politistilor raniti sau decedati
ca urmare a ranirii intr-un accident de munca pentru admiterea la unitatile
de Tnvatamant postliceale, a caror cerere a primit aprobarea ministrului
afacerilor interne.

V. ALTE INFORMATII UTILE

§ Detdiile privind admiterea 2014 — numarul de locuri aprobate,
conditiile, criteriile de recrutare, perioada de desfasurare a concursului,
probele de admitere, tematica si bibliografia de concurs etc sunt publicate
pe site-ul fiecarei unitati cu sarcini de recrutare si scoli postliceale a Politiel
Roméane, precum si pe site-ul fiecarei scoli postliceale a Ministerului
Apararii Nationale.

§ Candidatii declarati admisi au obligatia sa depuna, Tn vederea
Tnmatricularii, la Tnceperea anului scolar, diploma de bacalaureat, in
original, la unitatea de Tnvatamant postliceal la care au fost declarati
“admis’. Neprezentarea, in termenul stabilit, a diplomei, in original, din
vina exclusiva a candidatului, conduce la neinmatriculare.

§ Gestionarea documentelor de studii in original/copie legalizata se
reglementeaza de fiecare unitate de nvatamant postliceal a Ministerului
Afacerilor Interne prin dispozitie a presedintelui comisiei de admitere.

8 Prezentarea deinscrisuri false se pedepseste conform legii si atrage dupa
sine eliminarea din concurs a candidatului respectiv. Tn cazul n care falsul
este descoperit dupa incheierea concursului de admitere, candidatul Tsi
pierde locul ocupat prin frauda.

§ Candidatii care Tsi retrag documentele din dosar Tnainte de afisarea
rezultatului final sunt considerati retrasi din concurs.

§ Candidatii care doresc sa renunte la locul ocupat in urma admiterii se
vor adresa conducerii ingtitutiei de invatamant cu o cerere formulata in acest
sens.
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8 Metodologia de admitere in scolile postliceale ae Ministerului
Afacerilor Interne prevede criterii de departajare a candidatilor, inclusiv in
cazul mediilor egale obtinute la admitere.
§ Timpul destinat probei de verificare a cunostintelor este stabilit de catre
Comisia de admitere a scolii Tn functie de complexitatea subiectelor.
§ Pentru rezolvarea testului de cunostinte, candidatii folosesc numai
cerneala sau pasta. Se interzice folosirea n timpul probelor a oricaror
mijloace de calcul. De asemenea, nu se foloseste alta hartie in afara colilor
distribuite de supraveghetori.
§ Congtituie fraude specifice probei de verificare a cunostintelor
urmatoarele: copiatul; utilizarea oricaror mijloace de calcul sau a altor coli
de hértie decdt cele distribuite de supraveghetori; utilizarea oricaror
mijloace de comunicare. Fraudele, precum si tentativa la savéarsirea acestora
Se sanctioneaza de catre responsabilul de sala prin eliminarea din concurs a
candidatului vinovat.
8 Pentru a fi declarati admisi Tn institutiile de Tnvatamant postliceal,
candidatii trebuie sa obtina numarul minim de puncte stabilit pentru a
promova testul de verificare a cunostintelor (echivalent notei 5) si sa se
clasifice, in ordinea strict descrescatoare a punctajelor/mediilor obtinute, n
[imita numarului de locuri scoase la concurs.
§ Contestatiile se pot formula numai pentru proba de verificare a
cunostintelor sau pentru eventuale erori de Tnscriere pe listele de ordonare a
candidatilor. Candidatii pot contesta numai rezultatele obtinute la lucrarea
proprie sau locul ocupat eronat pe lista celor declarati respinsi, contrar
rezultatelor obtinute Tn urma sustinerii probelor de concurs. Contestatiile se
depun in nume personal. Termenele de depunere si solutionare a
contestatiilor sunt stabilite in graficul desfasurarii concursului de admitere.
Unitatile de Tnvatamant postliceal organizatoare ale admiterii sunt singurele
Tn masura si decida asupratemeiniciel contestatiilor. Deciziile comisiilor de
contestatie sunt definitive. Inspectoratul General al Politiei Romane nu
intervine Tn solutionarea contestatiilor.
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8 Unitatile de invatamant postliceal ale Politiel Romane organizatoare ale
concursului de admitere nu au obligatia asigurarii transportului, cazarii si
hranirii candidatilor.

§ Pe durata desfasurarii probelor din cadrul concursului de admitere,
candidatilor li se asigura, gratuit, asistenta medicala.

§ Exercitarea dreptului parintilor candidatilor de a asista la probele fizice
si la testul de cunostinte, potrivit prevederilor metodologiel de concurs in
vigoare, are ca finalitate asigurarea transparentel concursului de admitere,
acestia avand insa obligatia sa se conformeze dispozitiilor date de membrii
subcomisiilor la a caror activitate asista si si nu influenteze, in nici un fel,
desfasurarea concursului si rezultatele candidatilor. Tn caz contrar nu vor
mai putea asista la probele de concurs.

8 Locurile neocupate in urma desfasurarii concursului de admitere sunt
completate, n ordinea strict descrescatoare a punctgjelor/mediilor obtinute
si pe baza optiunilor personale, prin redistribuirea de la celelalte scoli a
candidatilor declarati neadmisi si care au sustinut examen la aceleasi
discipline.

§ Pentru candidatii declarati ,,admis’, unitatile teritoriale efectueaza
verificarile specifice, completarea dosarelor si expedierea acestora la scolile
postliceale ale Politiel Romane in termenele stabilite.
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V1. Alte Ingtitutii de Tnvatamant pentru care structurile teritoriale ale Politiel
Roméne efectueaza r ecr utar ea in anul 2014

INSTITUTII DE INVATAMANT ALE MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE

- Academia de Palitie ,, Alexandru | oan Cuza”
Bucuresti , Aleea Privighetorilor nr.1A, sectorul 1, Telefon 021/317.55.23, fax
021/315.55.17 www.academiadepalitie.ro

INSTUTUTII DE INVATAMANT ALE MINISTERULUI APARARII NATIONALE

- Academia Fortelor Terestre, Nicolae Balcescu”
Sibiu, judetul Sibiu, Str revolutiei nr. 3-5 tel 0269432990 fax 0269215554
Www.armyacademy.ro

- Academia Tehnica Militara

Bucuresti, B-dul George Cosbuc nr. 39 — 49, Sector 5, td 021/335.46.60, fax
021/335.57.63

www.mta.ro

- Institutul Medico-Militar
Bucuresti, str. Institutului de Medicind Militara nr. 5-7, sector 1 tel 0213120173 fax
0212223061

- Academia Nationala de Infor matii , Mihai Viteazul”

Bucuresti, Soseaua Odii nr. 20-22, sector 1; telefon 021.410.65.50 int. 1382, fax
021/3104750

WWW.animv.ro
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Anexa nr. 1 la Dispozia Directorului General al DGMRU nr. 11/508 din
02.04.2014 privind recrutarea si selectia candidayilor pentru admiterea in
ingtituziile de Tnvaramant care realizeazi formarea initiala a personalului
pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, sesiunea 2014

NUMARUL DE LOCURI PENTRU SESIUNEA DE ADMITERE 2014"

1. SCOLI POSTLICEALE ALE MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE
: . . Numarul de locuri propuse
Unitatea de Tnvatamant Benefici -
arma/ specialitatea ar Nr. total _Din care
romi mag a.
h. m.
Scoala de Agenti de Politie , Vasile IGPR 500 10 - 5
Lascar” - Campina Agenti de DGP 12 - - -
poliiie DRPCIV 5 - - -
Scoala de Agenti de Politie ’
»Septimiu Muresan” - Cluj-Napoca IGPR 125 3 : 2
Scoala de Pregatire a Agentilor Agenti de -
Politiei de Frontiera * Avram lancu* - politie de IGPF 50 2 s
Oradea frontiera IGI 10 - - -
Scoala Militara de Subofiteri de IGJR 125 3 - 2
Jandarmi , Grigore Alexandru fiteri
Ghica" - Dragasani dSL_JbOdlterl . SPP 5 - - -
Scoala Militara de Subofiteri de € Jandarmi
Jandarmi — Falticeni IGJR 125 B B B
Scoala de Subofiteri de Pompieri si SUbOﬁt?ri .
Protectie Civila , Pavel Zaganescu” — d? pompn_erl IGSU 125 2 - -
Boldesti §! pr.Ot.eCtle
civila
Total Tnvatamant postliceal 1082 20 - 12

! Pot sa apara modificari in functie de cifrele de scolarizare aprobate prin hotarare a Guvernului.
Locurile scoase la concurs se pot reduce, in cazul institutilor de Tnvataméant ale MAI, si in functie de
numarul copiilor politigtilor raniti sau decedati ca urmare a ranirii intr-un accident de munca, cercetat si
nregistrat conform legislatiei in vigoare, care au solicitat Tnmatricularea Tn institutile de Tnvatamant ale
MAI, in conformitate cu prevederile O.m.a.i. nr. 35/2014 privind méasurile de sprijin acordate polifistilor
incadrafi intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor polifistilor decedafi, si au
fost declarati “apt” din punct de vedere medical si psihologic, indeplinesc criteriul de Tnaltime minima,
au fost declarati “admis” la proba fizica si Tndeplinesc celelalte conditii legale si criterii specifice pentru
admiterea in institutile de Tnvataméant ale MAI.
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NUMARUL DE LOCURI LA ALTE INSTITUTII DE INVATAMANT

b). Tnvitamant postliceal (maistri militari)

Institutia de Specialitatea/ specializarea Nr. locuri/ beneficiar Tot
invatamant al
- Armament si instalatii de lansare 2 IGPF 2
Scoala Militara de [ Aparatura, sisteme de conducerea focului, 2 IGPE 5
Maistri Militari gi stabilizatoare
. S{“F"“f” 2 Auto 1IGPF, 1IGPR 2
ortelor Terestre
,Basarab I Tehnica de comunicatii 4 IGiLIJC’;:’I;:QGPF‘ 14 35
Operare si mentenanta echipamente de
comunicatii 3IGPF, 8 IGPR 11
Constructii 3IGSU, 1 IGPR 4
Scoala Militara de
Maistri Militari a 5
Fortelor Navale Motoare si masini navale 2 IGPF
+~Amiral lon
Murgescu”
Total numar de locuri — invatamant postliceal 37
Pag.15/26
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MODEL
FISA DE INSCRIERE LA CONCURSUL DE ADMITERE IN SCOLILE POSTLICEALE
Anexanr. 2 claDispozsia Directorului General al DGMRU nr. 11/508 din 02.04.2014 privind recrutarea si
selecria candidayilor pentru admiterea in instituriile de Tnvaramant care realizeaza formareainiriala a
personalului pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, sesiunea 2014

ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul/Directia

FISA DE INSCRIERE LA CONCURSUL DE ADMITERE

NUMELE Prenumele tatalui PRENUMELE
Data nasterii , Locul  nasterii ,  Cetatenia ,
Nationalitatea/etnia ,

domiciliul

C.l. seria nr.

CNPL T T TTTITTTTITTT]D. [T] LIMBASTRAINALAADMITEREEN] |[FR] |

Rog si-mi aprobati inscrierea la concursul de admitere organizat de

sesiunea

OPTEZ PENTRU LOCURILE ALOCATE ETNIEI ROME ][] | ALTOR MINORITABA] [N ]

STAREA CIVILA (casitorit) VARSTA (implinita in  anul  admiterii)
an
STAGIUL MILITAR (satisficut) INALTIMEA .......... metri

MEDIU DE PROVENIENTA (intelectuali, functionari, militari/politisti, muncitori, agricultori etc.)

|URBAV\1 | |RURAL| |

Declar pe propriaraspundereca am luat cunostinta si sunt de acord cu conditiile de recrutare (pe care
le indeplinesc cumulativ), sdectionaresi participare laconcursul de admitere, drepturilesi obligatiile ce-mi revin pe perioada
scolarizarii si cu prevederile angajamentului pe careurmesza sa-l inche insituatiain carevoi fi declarat (a) , ADMIS’.

Precizez ca nu fac parte din nicio organizatie sau grupare interzise de lege sau care promoveaza idei
sl interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am luat cunostinta de celelalte dispozitii ale Legii nr. 360/2002 privind Statutul palitistului, cu modificarile
si completarile ulterioaresi ale Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentel in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si Tn mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile
si completarile ulterioare, respectiv ale Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la interzicerea sau restrangerea exercitiului unor drepturi si libertati.
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Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand ca, in situatia in care
neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare, nu voi fi inmatriculat(a), chiar daca rezultatele
obtinute la concursul de admitere ar fi permis acest fapt, suporténd cheltuielile corespunzatoare zilelor de
prezenta in scoala. Daca 0 asemenea situatie se va constata dupa inmatriculare, cunosc faptul ca urmeaza
sa fiu exmatriculat(a), cu suportarea cheltuielilor descolarizare.

Am luat cunostintd ca prezenta fisa este inscris oficial si ca declararea necorespunzitoare a
adevarului, producand consecinte juridice, congtituie infractiunea de fals in declaratii si se pedepseste
conform legii.

De asemenea, am luat cunostinta ca informatiile furnizate de mine reprezinta date cu caracter
personal, care sunt prelucrate in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si de modalitatea de exercitare a drepturilor prevazute de
acest act normativ.

Ma oblig ca, in situatia nepromovarii unei probe eliminatorii sau a concursului, sa ma prezint in
maximum 30 de zile de la sustinerea probei (probelor) la Serviciul Resurse Umane din cadrul
inspectoratului unde m-am inscris pentru aridica documentele depuse.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostintd despre intregul continut si am
completat personal datele din prezenta fisa.
Telefon E-mail Data Semnatura candidat

NOTA:

- candidarii care opteaza pentru locurile alocate etniei rome si altor minoritasi nafionale vor face dovada apartenensei la
respectiva etnie/ minoritate nagsional ;

- datele personal e se completeazi cu majuscule; rubricile care ofera opriuni de raspuns se completeazi cu X.

CONDITII SI CRITERII SPECIFICE DE RECRUTARE

Pentru a participa la concursurile de admitere in institutiile de invatamant ale Ministerului Afacerilor
Interne persoanele care intentioneaza sa candideze trebuie si indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) saaiba cetateniaromana si domiciliul in Romania;

b) si cunoasca limbaromana scrissi vorbit;

C) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) <ifiedeclarate, apt” din punct de vedere medical, fizic si psihic;

€) s aiba varstade minimum 18 ani Tmpliniti in cursul anului Tn care participa la concurs,

f) safie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat;

g) saaiba un comportament corespunzator cerintelor de conduita admise si practicate in societate;

h) si nu aiba antecedente penale sau sia nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru

savarsirea de infractiuni, cu exceptia situatiei in care aintervenit reabilitarea;

i) sanufifost destituite dintr-o functie publica in ultimii 7 ani;

J) nuau fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

k) sa aiba varstade pana la27 de ani impliniti Tn anul participarii la concurs;

[) safiobtinut lapurtare, in perioada studiilor liceale, media generala de minimum 8,00;

m) sa nu fi fost exmatriculati, pentru abateri disciplinare, dintr-o institutie de Tnvatamant;

n) sa aiba inaltimea de minimum 1,70 m barbatii si 1,65 m femeile.

* Verificarile privind starea de sinatate medicala, fizica si psihicd sunt efectuate de catre structurile de specialitate de
Ministerului Afacerilor Interne.
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IN ATENTIA CANDIDATILOR!
Candidatii recrutati se vor informa asupra perioadel de examinare psihologica (data si ora la care au fost planificati
pentru sustinerea evaluarii psihologice, documentele si materialele necesare, locul de desfasurare) telefonic sau pe site-
urile structurilor care au efectuat recrutarea.

Tn momentul prezentirii la ingtitutia de invatamant pentru participarea la concursul de admitere, candidatii vor avea
asupralor:

- actul de identitate;

- diploma de bacalaureat in original/copie legalizatda sau adevering eliberatd de liceu (numai pentru absolventii
promotiel 2014) in care se mentioneaza media generala de la bacalaureat, notele probelor sustinute in cadrul
examenului de bacalaureat si mediile obtinute Tn anii deliceu;

- foaia matricola a studiilor liceale in original/copie legalizata;

- contravaloarea taxel de nscriere (pentru candidatii care solicita scutirea de taxa de inscriere, acte doveditoare ca se
afla in una dintre situatiile enumerate in metodol ogia de admitere).

Pentru sustinerea probelor sportive candidatii vor fi echipati corespunzator si vor prezenta legitimatia de concurs si
actul deidentitate.

Tn ziua stabilita pentru sustinerea testului de cunostinte, candidatii vor avea asupra lor:
o legitimatia de concurs;
0 actul deidentitate;
0 pix sau gilou cu pasta sau cerneala de cul oare a bastra.
Esteinterzis accesul in sala de concurs cu aparatura el ectronica, carti, caiete, notite, tel efoane mobile etc.

Candidatii declarati ,,admis’ Tnchele angajamente prin care se obligd ca, dupa absolvirea scolii, sa indeplineasca
serviciul timp de minimum 10 ani Tn unitatile in care vor fi Tncadrati sau mutati ulterior, in raport de nevoile M.A.l. De
asemenea, seobliga si restituie cheltuieile de ntretinere efectuate de M.A.1. pe timpul scolarizarii, in cazul n care sunt
Tndepartati din institutia de invatamant pentru lipsa de interes lainvatitura sau pentru abateri disciplinare, ori inceteaza
scolarizarea la cerere, precum si in eventualitatea ca nu-si respecta obligatia de aindeplini serviciul Tn conditiile de mai
sus.
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PROBELE S| BAREMELE
pentru verificarea aptitudinilor fizice ale candidatilor la concursurile de admiterein scolile postliceale
Anexanr. 3laDispozia Directorului General al DGMRU nr. 11/508 din 02.04.2014 privind recrutarea si

selecria candidayilor pentru admiterea in instituriile de invaramant care realizeaza formareainiriala a
personalului pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, sesiunea 2014

=

In cadrul admiterii, verificarea aptitudinilor fizice are caracter eliminatoriu.

2. Toate probele sunt obligatorii. Nesustinerea unei probe sau abandonul au ca efect eliminarea din concurs a
candidatului.

3. Probele se sustin in aceeasi zi, In urmatoarea ordine: alergare - viteza, aruncarea mingii medicinale si
alergare - rezistenta.

4. Probele se executa in tinuta sportiva adecvata anotimpului (pantofi de sport, tricou, pantaloni scurti sau
trening).

5. Este declarat ,Promovat” candidatul care indeplineste baremul minim stabilit pentru fiecare proba.
Candidatul care nu promoveaza o proba este eliminat din concurs, iar in functie de momentul in care
intervine aceasta, nu mai parcurge celelalte probe.

6. Indiferent de cauze/motive, nu se admit reexaminari, repetari sau contestatii.

7. Performanta obtinuta de candidati si calificativul acordat se consemneaza in borderoul de examen.

8. Verificarea aptitudinilor la probele fizice se efectueaza cu respectarea prevederilor art. 100 alin. (1), lit. g)
din OMAI nr.154/2004 privind activitatile de educatie fizica si sport in MAL.

9. Problemele organizatorice se stabilesc la nivelul comisiilor de admitere din cadrul institutiilor de
invatamant.

10. Probelesi baremele minime de promovare sunt urmatoarele:

Nr. BAREME MINIME
ort. PROBELE DE VERIFICARE BARBAII FEMEI
1. Alergare de viteza - 50 m plat 7" 2 8 1

Aruncarea mingii medicinale de pe loc (4 kg barbati si 2
. ’ 7m 7m
kg femel)
3. Alergare de rezistenta - 1000 m 3 45" 4 10"

11. Precizari tehnice si metodice privind efectuarea probelor:

A. Probadealergare - viteza

a) seexecuta cu dartul din picioare, céte doi candidati;

b) cronometrul porneste la miscarea primului candidat;

c) startul gresit (plecarea Thaintea semnalului acustic) se reia. La al doilea start gresit candidatul este
declarat ,,Nepromovat”;

d) candidatii care se ciocnesc in timpul alergarii si cad sau care se Tmpiedica ori aluneca din cauza
suprafetei de alergare se considera ca nu au parcurs traseul si vor relua proba o singura data, la sfarsitul seriei
din care fac parte.

B. Probadearuncareamingii medicinale (4 kg barbati si 2 kg —femei)
a) se executa de pe loc, cu ambele brate, pe deasupra capului, spre inainte, Tntr-un sector cu latime de 3
metri si lungimea de cel putin 10 metri, cite un candidat;
b) pozitiainitiala a picioarelor poate fi in sprijin apropiat sau departat (lateral sau inainte);
C) in cazul Tn care executia se efectueaza din pozitia stand sau stand-departat, candidatul poate sa se ridice

pe varfuri fara a se desprinde de pe sol. La aruncarea din pozitia stand departat anterio-posterior candidatul
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poate ridica piciorul din spate cu conditia ca piciorul din fatd si mentina permanent contactul cu solul; in
ambele cazuri nu se va calca sau depasi linia sectorului de aruncare, inclusiv dupa aterizarea mingii;

d) candidatul are dreptul la doua incercari;

€) masurarea aruncarii se efectueaza de la linia sectorului de aruncare pana la urma lasata de minge,
Tnspre locul de aruncare;

f) scaparea mingii de catre candidat (Tnainte sau Tnapoi) este considerata aruncare nereusita (pentru prima
Tncercare);

g) daca situatia prevazuta la lit. f) are loc la a doua incercare, candidatul este declarat ,,Nepromovat”, iar
n borderou este consemnata performanta celel mai bune aruncari.

C. Probadealergare - rezistenti
a) seexecuta cu sartul din picioare, in serii de 15 - 25 candidati/ cronometru;
b) trecereadelaalergare la mers se considera abandon.
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Tematica gi bibliografia
recomandate candidatilor Tnscrisi la concursul de admiterein scolile de agenti de politie din subordinea Politiel
Roméne - sesiunea 2014
Anexanr. 31aDispoztia inspectorului general al Polisiei Roméne privind ADMITEREA 2014 in gcolile postliceale care pregatesc
personal Tn beneficiul Ministerului Afacerilor Interne

TEMATICA
CONCURSULUI DE ADMITERE, PE DISCIPLINELE DE CONCURS

1. LIMBA ROMANA

LEXIC

- Vocabularul limbii roméne. Vocabularul fundamental. Masa vocabularului

- Cuvantul. Formai continutul. Cuvantul de baza. Sensul cuvintelor in context. Sensul propriu (de baza si secundar)
si sensul figurat

- Mijloace interne de Tmbogatire a vocabularului. Derivarea. Compunerea. Schimbarea valorii gramaticale
(conversiunea). Familia lexicala

- Mijloace externe de imbogatire a vocabularului. Tmprumuturile. Neologismele

- Sinonimele. Antonimele. Omonimele. Paronimele

- Regionalismele. Arhaismele

- Cuvintele polisemantice

- Unitatile frazeol ogice (locutiuni, expresii)

- Pleonasmul
NOTIUNI DE FONETICA

- Vocalele. Consoanele. Semivocalele. Diftongul. Triftongul. Hiatul

- Silaba. Despartirea cuvinteor n silabe

- Folosirea corecta a accentului Tn limba roméana
MORFOSINTAXA
- Partile de vorbire flexibile. Clasificare/fd (verb, substantiv, articol, pronume, numeral, adjectiv). Locutiunile.
Categorii morfologice (diateza, conjugare, mod, timp, persoana, gen, numar, caz, grad de comparatie). Functii sintactice
- Partile de vorbire neflexibile. Clasificare/fel (adverb, prepozitie, conjunctie, interjectie). Locutiunile. Functii sintactice
(adverb, interjectie)
NOTIUNI DE SINTAXA
- Relatiatext, fraza, propozitie, cuvant
- Cuvintelesi constructiile incidente. Punctuatia lor
- Relatii sintactice in propozitie si in fraza (coordonare si subordonare). Mijloacele de realizare a reatiilor sintactice in
propozitie si in fraza: flexiunea, jonctiunes, juxtapunerea, topica, intonatia si pauza
- Fraza. Propozitia principala si secundara/subordonata. Elementele de relatie in fraza. Propozitia regenta si propozitia
subordonata. Elementul regent
- Propozitiasi partile de propozitie. Tipurile de propozitie
SINTAXA PROPOZITIEI SI A FRAZEI
- Predicatul si propozitia subordonata predicativa
- Subiectul si propozitia subordonata subiectiva
- Atributul si propozitia subordonata atributiva
-Complementul. Complementele circumstantiale si necircumstantiale. Complementele circumstantiale de loc, de timp,
de mod. Complementul circumstantial de cauza si de scop. Complementul direct si indirect
- Propozitia subordonata completiva directa. Propozitia subordonatda completiva indirecta. Propozitiile subordonate
circumstantiale de loc, de timp, de mod, de cauza, de scop. Propozitiile subordonate circumstantiale conditionale,
concesive, consecutive. Expansiunea si contragerea
- Acordul
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SCRIEREA FUNCTIONALA :
-Tipuri de scrisori
-Cererea
-Procesul-verbal
-Curriculum vitae (in format european)
-Invitatia
ORTOGRAFIA S| PUNCTUATIA :
- Semnele de punctuatie : virgula, punctul si virgula, punctul, semnul Tntrebarii, semnul exclamarii, linia de pauza
- Semnele ortografice : cratima, apostroful, punctul ca semn ortografic

2.LIMBA ENGLEZA

MORFOLOGIA
VERBUL
- Categoriile gramaticale ale verbului
- Timpul : PRESENT SIMPLE, PRESENT CONTINUOUS, PAST SIMPLE, PAST CONTINUOUS, PRESENT
PERFECT, PAST PERFECT, FUTURE SIMPLE, FUTURE CONTINUOUS, FUTURE PERFECT
- Aspectul simplu si continuu timpurile: trecut, prezent si viitor, aspectul perfect
- Diateza: Active Voice, Passive Voice
- Persoana si numarul
- Formele nepersonale ale verbului
- Expresii impersonale
- Verbde auxiliare
- Verbde modale
SUBSTANTIVUL
- Numarul substantivelor. Genul substantivelor. Cazul substantivelor
-Countable & uncountable nouns
ARTICOLUL SI ALTI DETERMINANTI
- Articolul hotarét. Articolul nehotarét. Articolul zero. Omisiunea articolului
- Adjectivul demonstrativ. Adjectivul posesiv. Adjectivul interogativ. Adjectivul nehotarét
NUMERALUL
- Numeralul cardinal. Numeralul ordinal. Numeralul fractionar. Numeralul colectiv. Numeralul multiplicativ. Numeralul
distributiv. Numeralul adverbial
PRONUMELE
- Pronumele personal. Pronumele reflexiv. Pronumele posesiv. Pronumele interogativ. Pronumele relativ. Pronumele
nehotarét. Pronumel e negativ
ADJECTIVUL
- Comparatia adjectivelor. Formarea comparativului si superlativului. Comparatia neregulata a adjectivului. Locul
adjectivului Tn propozitie
ADVERBUL
- Comparatia adverbului
PREPOZITIA

SINTAXA

- Ordinea cuvintdor in propozitie

- Tipuri de propozitii (enuntiative, interogative etc.)

- Propozitii conditionale (1, I1, 111); Propozitii conditionale mixte
- Corespondenta timpurilor

- Vorbirea directi si indirecta

Pag.22/26

Bucuresti, Str. Mihai Voda nr. 6, sector 5
Tel./Fax: 021/316.43.61, e-mail — resurse@poalitiaromana.ro


mailto:resurse@politiaromana.ro

Comisia de adnmitere a Inspectoratul ui General al Politiei Rom@ne — sesiunea 2014

3.LIMBA FRANCEZA
MORFOLOGIA

ARTICOLUL

- Articolul hotarét, articolul nehotarét, articolul partitiv
- Omisiunea articolului

SUBSTANTIVUL
- Genul substantivelor. Femininul substantivelor. Substantive cu doua genuri
- Nume de tari
- Cazurile substantivel or

ADJECTIVUL
- Locul adjectivului calificativ. Adjective carefsi schimba sensul dupa loc
- Femininul adjectivului calificativ. Pluralul adjectivului calificativ
- Acordul adjectivului calificativ
- Adjectivele demonstrative, adjectivul numeral, adjectivul posesiv, adjectivul nehotarét

PRONUMELE

- Pronumele personal (aton, tonic), il — cu valoare de pronume neutru, pronumele personal complement, pronumele
demonstrativ, pronumele posesiv, pronumele interogativ, pronumele adverbiale — en, y, pronumele relativ, pronumele
nehotarét

VERBUL
- Verbe de grupa intéi, grupa a doua, grupa atreia : moduri verbale, timpuri verbale
- Verbele auxiliare avoir si ére—folosite la timpurile compuse. Acordul participiului trecut (cu ére, cu avoir, cu verbee
reflexive)
- Moduri verbale : indicativ, conditional, subjonctiv, imperativ, infinitiv, participiu, gerunziu
- Timpuri verbale : simple si compuse. Formarea timpurilor verbale
- Diatezele : activa, pasiva, reflexiva
- Verbele impersonale
- Concordanta timpurilor la modul indicativ
- Si conditional, Si dubitativ

ADVERBUL
- Tipuri de adverbe (mod, timp, loc, cantitative, negative, afirmative, interogative)
- Formarea adverbelor de mod. Pozitia adverbelor negative. Ne expletiv
- Adverbe la comparativ si superlativ

CUVINTE DE LEGATURA
- Prepozitia (principalele prepozitii, forme, loc, repetare, omisiune, ntrebuintare), locutiuni prepozitionale. Conjunctia
(coordonatoare, subordonatoare)

SINTAXA
- Sintaxa propozitiel : exprimarea afirmatiei, negatiel, interogatiei
- Tntrebuintarea negatiei ne. Suprimarea negatiel pas. Interogatia totala, partiala
- Sintaxa frazei: propozitii subordonate relative, completive, infinitivale, temporale, circumstantiale cauzale, concesive,
consecutive, de scop
- Discursul raportat

LEXIC
- Expresii, sinonime, antonime, omonime, familii de cuvinte

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI DE ADMITERE

Sunt recomandate toate manualele scolare alternative, elaborate si aprobate prin Ordinele Ministerului Educatiei
Nationale si aflate in vigoare in anul scolar 2013 — 2014, din materia carora se stabilesc subiectele de concurs.
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Extras privind perioadele de desfagurare a etapei a ll-a de selecfie in cadrul institufiilor de invatamant - sesiunea 2014

invatamant

Institutia/unitatea de

15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 30. 31. 1. 2. 3. 4. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14.
07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 07 08 08 08 08 08 08 08 08 08 08 09 09 09 09 09 09 09 09 09

AlC
Bucuresti

ANI
Bucuresti

AFT Sibiu

AN
Constanta

ATM
Bucuresti

IMM

Sc Mil. Pitesti

Sc. Mil.
Constanta

Sc. Ag.
Campina

Sc. Ag. Cluj-
Napoca

NOTA:
AIC - Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza” - Bucuresti, ANI- Academia Nationala de Informatii ,Mihai Viteazul” - Bucurest,

AFT Sb- Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu” — Sibiu, AN - Academia Navala "Mircea cel Batran" Constanta, ATM- Academia Tehnica Militard Bucuresti, IMM- Institutul Medico-Militar Bucuresti

ScoalaPitesti- Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,Basarab I’ — Pitesti, Scoala Constanta- Scoala Militara de Maistri Militari a Fortelor Navale ,Amiral lon Murgescu” - Constanta,

Scoala Ag. Campina - Scoala de Agenti de Politie "Vasile Lascar" Campina, Scoala Ag. Cluj-Napoca - Scoala de Agenti de Politie "Septimiu Muresan" Cluj-Napoca
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GRAFICUL -CADRU
privind organizarea gi desfagurarea etapei a ll-a de selectie a candidatilor pentru admiterea la institutiile de invatamant care pregatesc personal in

Pol i ti ei

beneficiul Ministerului Afacerilor Interne, sesiunea 2014

Ronmne — sesi unea 2014

Institutii de Tnvatamant

Scoala de Agenti de Politie

Scoala de Agenti de Politie

Scoala de Agenti de

Scoala Militara de Maistri

Scoala Militara de Maistri

Prezentarea candidatilor pentru inscriere la sediul gcolii
potliceale

(conform  graficului  de
concurs afisat de scoald)

(conform graficului de
concurs afisat de scoald)

Proba psihotehnica (pentru maistri militari)

Afigarearezultatelor la proba psihotehnica (pentru maistri
militari)

Sustinerea testului grila lalimba engleza - maigtri militari

Afigarearezultatelor la testul grila la limba engleza- maistri
militari

Test grila de verificare a cunostintelor- maigtri militari

Afigarearezultatelor testului grila de verificare a
cunostintelor - maistri militari

Afisarearezultatelor finale admitere scoli postliceale -
maistri militari

Repartizarea pe arme/specialitati militare

Etapa | — probe eliminatorii admitere postliceal (contravizita
medicala si verificarea aptitudinilor fizice)

08 -10.09.2014
(conform  graficului  de
concurs afisat de scoald)

08 -10.09.2014
(conform graficului de
concurs afisat de scoald)

Afigarearezultatelor la probele elimatorii organizate in
scolile postliceale ale MAI

conform  graficului  de
concurs afigsat de scoala

conform  graficului de
concurs afigsat de scoala

Etapa a ll-a - proba de verificare a cunostintelor in gcolile
postliceale ale MAI

11.09.2014

11.09.2014

Afigarea rezultatelor la proba de verificare a cunostintelor n
scolile postliceale ale MAI

conform  graficului  de
concurs afisat_de scoala

conform  graficului de
concurs afisat de scoala

Afisarea rezultatelor finale admitere in scolile postliceale ale
MAI

conform  graficului  de
concurs afisat de scoala

conform  graficului de
concurs afisat de scoala

conform graficului de concurs
afisat de scoala

(péna la ora 18.00)

Activitati Campina Cluj-Napoca Politie de Frontiera Militari si Subofiteri Militari Constanta
Oradea Pitesti
06-07.09.2014 06-07.09.2014 17.08.2014 28.07.2014

(la ora 18.00)

18-19.08.2014 29.07.2014
(incepand cu ora 8.00) (ora 8.00)

19.08.2014 30.07.2014

(péna la ora 18.00) (ora 11.00)

Depunere contestatii
Orele 11.00-12.00

Afisare rezultate finale proba
psihotehnica

Ora 13.00
20.08.2014 -
(incepand cu ora 9.00)
20.08.2014 -
(péna la ora 18.00)
21.08.2014 30.07.2014
(incepand cu ora 9.00) (ora 08.30-11.30)
21.08.2014 31.07.2014
(péna la ora 20.00) (ora 07.30)

Depunere contestatii
Ora 08.00-09.00

22.08.2014
(péna la ora 10.00) 31.07.2014
(ora 10.00)
22.08.2014
(péna la ora 14.00)
31.07.2014

(ora 10.30-15.30)

NOTA: Scoala de Agenti de Politie “Vasile Lascar” Campina, Scoala de Agenti de Politie “ Septimiu Muresan” Cluj-Napoca, Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontierd , Avram lancu” Oradea, Scoala Militara de Maistri

Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,Basarab |” — Pitesti, Scoala Constanta- $coala Militara de Maistri Militari a Fortelor Navale ,Amiral lon Murgescu” — Constanta
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PROBELE DE CONCURS S| PONDEREA ACESTORA N MEDIA DE ADMITERE LA
scolile postliceale care pregatesc personal in beneficiul Ministerului Afacerilor Interne, sesiunea 2014

Nr. Unitatea de invatamant militara Profilul/Calificarea Formade Probele de selectie/concurs gi ponderea acestora in media de
crt invatamant. admitere
Durata studiilor
1. $coala de Agen!;i de P0|i!:ie , Vasile Agent de politie Tnvétémént cu Contravizita medicala — proba eliminatorie (Apt/Inapt)
Lascar” Cémpina frecver_l'gé Verificare a aptitudinilor fizice - proba eliminatorie (Promovat/Nepromovat)
2 ani Limba roména si limba strdina (engleza sau franceza, potrivit optiunii la
inscriere) —test grila din tematica de concurs
2. $coala de Agen!;i de P0|i!:ie i Septimiu Agent de politie Tnvé’;éméntvcu Contravizita medicala — proba eliminatorie (Apt/Inapt)
Muresan” CIuj-Napoca frecver_l'ga Verificare a aptitudinilor fizice - proba eliminatorie (Promovat/Nepromovat)
2 ani Limba roména si limba strdina (engleza sau franceza, potrivit optiunii la
inscriere) —test grila din tematica de concurs
3. | Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei Agent de politie de Invatamant cu Contravizita medicald — probé eliminatorie (Apt/Inapt)
de Frontiera . Avram lancu” Oradea frontierad frecventa Verificare a aptitudinilor fizice - proba eliminatorie (Promovat/Nepromovat)
” 2 ani Limba roméana si limba stréina (englezd sau franceza, potrivit optiunii la
inscriere) —test grila din tematica de concurs
4. $coala Militara de |\/|ai§tri Militari §i Maistri militari Tnvégémént cu Evaluarea psihologica speciala (testarea psihotehnica) — proba de selectie
Subofiteri a Fortelor Terestre ,Basarab filiera directa frecventa eliminatorie (Apt/Inapt)
" _ Pit,G§ti ’ 2 ani Liml_)a_ engleza, test grila — ponderea in calculul mediei de admitere — 10%.
Nota minima de admitere — 5,00
Matematica (algebra si trigonometrie) si Fizica (mecanica si electricitate),
test grila; ponderea in calculul mediei de admitere — 80%. Nota minima de
admitere — 5,00
5. $coala Militara de |\/|ai§tri Militari a Maistri militari Tnvégémént cu Examinare psihotehnica (verificare privind raul de mare accentuat)— proba
Fortelor Navale ,Amiral lon Murgescu " filiera directa frecver_l'gé eliminatorie(Admis/Respins)_ _ o _ _ o
Coﬁstanta 2 ani Mat_ematicé (qlg_ebré si trlgonometrle) si Fizica (mecanica si electricitate),
v test grila. Nota minima de admitere — 5,00
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